
 

Reglement for Valgutvalget 
Vedtatt av kommunestyret 26.11.2019 (PS 17/19).  

Revidert 25.06.2026 (PS 34/26). 

Oppnevnes på konstituerende møte i kommunestyret, i samsvar med kommunelovens § 5-7. 

 

1. Valg og sammensetning 
Utvalget oppnevnes av kommunestyret for valgperioden, og består av en representant fra 

hvert parti som er representert i kommunestyret. Representantene/vararepresentantene 

utpekes av partiene og velges av kommunestyret på konstituerende møte. 

 

Kommunestyret velger selv leder og nestleder. 

 

2. Arbeids- og virkeområde 
Utvalget er et forberedende organ til å fremme forslag til alle vesentlige valg og 

oppnevninger som kommunestyret skal foreta. 

 

Utvalget skal fremme forslag på nyoppnevninger og valg som skjer i løpet av 

kommunevalgperioden når dette er nødvendig. Unntatt er nyvalg etter kommunelovens § 

7-10 fjerde ledd og suppleringsvalg etter sjette ledd, der gruppen med mangel på 

medlemmer, selv kan foreslå hvem som skal velges. Gruppen informerer deretter 

kommunestyret som velger den foreslåtte kandidaten hvis de lovbestemte vilkårene er 

oppfylt. 

Det enkelte parti eller gruppes representant i nemnda har full avgjørelsesmyndighet om 

de representanter den foreslår fra eget parti. 

 

3. Myndighet 
Utvalget har ingen selvstendig avgjørelsesmyndighet, men forbereder valg på vegne av 

kommunestyret. 

 

Utvalget innstiller til kommunestyret i valgsaker. 

Utvalgets forslag må ivareta bestemmelser som gis i lover, forskrifter og reglement, 

eksempelvis lovbestemmelser om valgbarhet, kommunelovens §§ 7-2 og 7-3 og 

representasjon av begge kjønn i kommunelovens §§ 7-5, 7-6 og 7-7.  

 

4. Saksbehandling 
Kommunelovens kapittel 11 og Reglement for saksbehandling i folkevalgte organer, 

vedtatt av kommunestyret, gjelder for utvalgets virksomhet. 

 

Kommunedirektøren sørger for sekretariatsbistand til utvalget.  



 

5. Gyldighet/endring. 
Reglementet trer i kraft 26.11.2019 og sist revidert 25.06.2026. 

 

Reglementet kan endres av kommunestyret selv.  

 

 

 
  

 

 


